
大阪公立大学医学部附属病院長候補者推薦等に関する公示 

 

令和 3年 12月 10日 

１ 次期病院長に求められる要件 

   別紙記載のとおりとする。 

 

 

２ 病院長候補者の推薦 

 

 

  (1) 推薦の要件 

   大阪市立大学医学部附属病院長選考規程第３条の規定により、以下に掲げる者を大阪

公立大学医学部附属病院長選考候補者とする。 

ア 選考会議委員を除く医学研究科の教員のうち医学部附属病院の部長又はセンター

長である者から５名の推薦を受け、かつ本人の同意を得た者 

イ 選考会議委員を除く医学部附属病院及び医学部・附属病院事務局の職員のうち課長

代理級以上の者から５名の推薦を受け、かつ本人の同意を得た者 

ウ 選考会議は、上記ア イ により推薦された者以外に２名以内を本人の同意を得て

候補者として推薦することができる。 

 

 

  (2) 候補者推薦の受付期限 

 令和 4年 1月 4日（火) 消印有効 

 

 

(3) 必要書類の提出 

 推薦代表者は、所定の書類（候補者推薦書、本人の同意書、本人の所信表明書および 

履歴書）を上記(2)の期間内に大阪公立大学医学部附属病院長選考会議事務局まで持 

参の上、提出するものとする。 

※上記において、所定の書類の作成にあたっては、推薦代表者および推薦者は、自署に 

 よる署名捺印を行わなければその効力を有しないものとする。 

 

 

  （大阪公立大学医学部附属病院長選考会議事務局） 

   大阪市阿倍野区旭町１－５－７ 

   電話：０６－６６４５－２７２１ （内線：２７２１） 

   大阪市立大学医学部・附属病院事務局 人事課人事担当 浜本、穴山、柏木 

 

 



３ 選考方法 

 

   大阪市立大学医学部附属病院長選考規程第４条の規定により、本公示の２(1)による選

考候補者を基に、大阪公立大学医学部附属病院長選考会議が提出書類等により審査を行

い、候補者として選考する。 

   選考にあたっては、推薦を受けた者に対し、プレゼンテーション及び面接を以下の 

  とおり実施する。なお、以下のプレゼンテーション及び面接は学内の教職員に公開して

実施することを予定しております。 

 

   (1) 日 時：令和４年１月７日（金）16時以降 

(2) 会 場：大阪市立大学医学部附属病院 

   (3) 内 容：プレゼンテーション 15分＋面接  合計 30分程度 

  (4) テーマ：「医療安全及び組織管理能力に関する経験と考え方、さらには新大学開学 

に向けた今後の医学部附属病院の方向性について」 

   (5) 提出物：プレゼンテーション資料データ 

    (6) 提出先：kjinji@med.osaka-cu.ac.jp 

               大阪市立大学医学部・附属病院事務局 人事課人事担当 浜本、穴山、柏木 

    (7) 提出期限：令和 4年 1月 5日（水）正午 

     ※プレゼンテーションの詳細時間等は、別途連絡します。 
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